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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) – формирование у 

обучающихся совокупности теоретических знаний и практических навыков исследования и 

понимания организации экономического механизма функционирования образовательной 

системы в целом и образовательных организаций в частности. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие 

компетенции: 

УК-9 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

ОПК-7 - Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений 

в рамках реализации образовательных программ 

 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 

 
Компетенция Индикаторы компетенций Результаты обучения 

УК-9 - Способен 

принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

УК-9.1. Понимает базовые 

принципы функционирования 

экономики и экономического 

развития, цели и формы 

участия государства в 

экономике. 

УК-9.2. Применяет методы 

личного экономического и 

финансового планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных финансовых 

целей, использует финансовые 

инструменты для управления 

личными финансами (личным 

бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски. 

УК-9.3. Знаком с основными 

документами, 

регламентирующими 

экономическую деятельность; 

источниками финансирования 

профессиональной 

деятельности; принципами 

планирования экономической 

деятельности. 

Знать:  

 экономические законы и категории экономики 

образования; 

  механизм и инфраструктуру экономики 

образования; 

 особенности современного экономического развития 

сферы образования России и мира. 

Уметь:  

 провести микроэкономический анализ работы 

учреждений сферы образования; 

  пользоваться экономической информацией, решать 

цифровые экономические задачи, объяснить 

конкретные экономические ситуации на макро  и 

микроэкономическом уровнях; 

  сознавать социальную значимость своей будущей 

профессии, обладать мотивацией к 

 осуществлению профессиональной деятельности; 

  анализировать экономическую политику, 

особенности ее развития на современном этапе; 

  находить новые направления деятельности 

образовательной организации и осваивать новые 

сферы профессиональной деятельности. 

Владеть навыками: 

 анализа рынка образовательных услуг и 

проектирования новых образовательных продуктов; 



ОПК-7 - Способен 

взаимодействовать 

с участниками 

образовательных 

отношений в 

рамках реализации 

образовательных 

программ 

 

7.1. Знает педагогические 

основы построения 

взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса; 

методы выявления 

индивидуальных особенностей 

обучающихся; особенности 

построения взаимодействия с 

различными участниками 

образовательных отношений с 

учетом особенностей 

образовательной среды 

учреждения 

7.2. Умеет использовать 

особенности образовательной 

среды учреждения для 

реализации взаимодействия 

субъектов; составлять 

(совместно с другими 

специалистами) планы 

взаимодействия участников 

образовательных отношений; 

использовать для организации 

взаимодействия приемы 

организаторской деятельности 

7.3. Владеет технологиями 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном процессе; 

способами решения проблем 

при взаимодействии с 

различным контингентом 

обучающихся; приемами 

индивидуального подхода к 

разным участникам 

образовательных отношений 

  определения размера финансирования по 

конкретному образовательному учреждению; 

  расчета заработной платы по отдельным 

категориям педагогических и непедагогических 

работников; 

  проведения анализа внешней и внутренней среды 

организации; 

  формирования ресурсно-информационной базы для 

принятия управленческих решений; 

  осуществления управления деятельностью 

образовательной организации; 

  профессиональной деятельности в соответствии с 

нормативно-правовыми актами сферы образования. 

 

3. УКАЗАНИЕ МЕСТА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина «Экономика образования» относится к обязательной части программы. 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С 

УКАЗАНИЕМ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА 

КОНТАКТНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ 

УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц или 216 часов  

 (из расчета 1 ЗЕ= 36 часов). 
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4 7 6 216 12 24 - 36 12 153  27 Экзамен 



Итого: 6 216 12 24 - 36 12 153  27 Экзамен 

 

Интерактивная форма реализуется в виде дискуссий. 

 

 5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО 

ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

№ 

п/п 
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ЛК 

 

ПР 

 

ЛБ 

1 Ведение в экономику 

образования 

2 6  8 2 40  

2 Рынок образовательных услуг 4 6  10 2 50  

3 Организационно-экономические 

основы функционирования 

образовательной организации 

6 12  18 8 63  

 Экзамен       27 

 ИТОГО: 12 24 - 36 12 153 27 

 

 

Содержание дисциплины (модуля)  

 

Тема 1. Ведение в экономику образования. 

Многозначность понятия образования. Понятие экономики образования. Объект и 

предмет исследования. Общие и специальные методы исследования. Ключевые вопросы и 

проблемы экономики образования в России. 

 

Тема 2. Рынок образовательных услуг. 

Понятие услуги и образовательной услуги. Особенности образовательных услуг. 

Классификации образовательных услуг. Образовательные услуги и рынок образовательных 

услуг. Субъекты рынка образовательных услуг. Анализ внешней и внутренней среды 

организации. Методики проведения анализа среды образовательной организации. 

 

Тема 3. Организационно-экономические основы функционирования образовательной 

организации. 

Организация и оплата труда работников образовательной организации. 

Финансирование деятельности образовательных организаций. Бюджетное финансирование 

образовательной среды в России. Особенности бюджетного финансирования образования. 

Внебюджетное финансирование деятельности образовательных учреждений. 

Бухгалтерский учет в образовательных организациях. Анализ хозяйственной деятельности 

образовательных учреждений. Основы финансового управления в образовании. 

Эффективность деятельности в сфере образования и образовательных организаций. 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

НЕОБХОДИМОГО ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ). 

Основная литература: 



1. Бочков, Д.В. Актуальные проблемы управления образовательной организацией: 

экономика образования : учебно-методическое пособие / Д.В. Бочков. - Москва ; Берлин : 

Директ-Медиа, 2017. - 158 с. : ил., схем., табл. - Библиогр.: с. 100-103. - ISBN978-5-4475-

8960-8; То же [Электронный ресурс]. -URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=457435 

2. Сыроваткина, Т.Н. Основы экономики образования : учебное пособие / Т.Н. 

Сыроваткина ; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Оренбургский государственный университет». - Оренбург : ОГУ, 2013. - 153 

с. : табл.; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=270308 

Дополнительная литература: 

3. Восколович, Н.А. Экономика, организация и управление общественным сектором 

: учебник / Н.А. Восколович, Е.Н. Жильцов, С.Д. Еникеева ; ред. Н.А. Восколович. - 

Москва : Юнити-Дана, 2015. - 367 с. - ISBN 978-5-238-01474-6 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118272 

4. Экономика и управление социальной сферой : учебник / Е.Н. Жильцов, Е.В. 

Егоров, Т.В. Науменко и др. ; под ред. Е.Н. Жильцова, Е.В. Егорова ; Московский 

государственный университет им. М.В. Ломоносова, Экономический факультет и др. - 

Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 496 с. : ил. - Библиогр. в 

кн. - ISBN 978-5-394-02423-8; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495762 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

В образовательном процессе используются: 

 учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения: учебная мебель, ПК, оборудование 

для демонстрации презентаций, наглядные пособия; 

 помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду МАГУ. 

 

7.1 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО 

РАСПРОСТРАНЯЕМОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ: 

7.1.1. Лицензионное программное обеспечение отечественного производства: 
 не используется 
7.1.2. Лицензионное программное обеспечение зарубежного производства: 
 MS Office, Windows 10 
7.1.3. Свободно распространяемое программное обеспечение отечественного 

производства: 
 не используется 
7.1.4. Свободно распространяемое программное обеспечение зарубежного 

производства: 
 Adobe Reader 
 

7.2 ЭЛЕКТРОННО-БИБЛИОТЕЧНЫЕ СИСТЕМЫ: 

1. ЭБС издательства «Лань» https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/ 

3. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» https://biblioclub.ru/ 

 

7.3 СОВРЕМЕННЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ 

1. Информационно-аналитическая система SCIENCE INDEX 

https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://biblioclub.ru/


2. Электронная база данных Scopus 

3. Базы данных компании CLARIVATE ANALYTICS 

 

7.4. ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ СИСТЕМЫ 

1. Справочно-правовая информационная система Консультант Плюс 

http://www.consultant.ru/ 

2. ООО «Современные медиа технологии в образовании и культуре» 

http://www.informio.ru/ 

 

8. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ И МАТЕРИАЛЫ НА УСМОТРЕНИЕ ВЕДУЩЕЙ 

КАФЕДРЫ 

Не предусмотрено. 

 

9. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ЛИЦ С ОВЗ 

Для обеспечения образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья реализация дисциплины может осуществляться в адаптированном виде, с учетом 

специфики освоения и дидактических требований, исходя из индивидуальных 

возможностей и по личному заявлению обучающегося.  


